jobcenter

Wichtige Tragerinformation zur Starkung der Vermittlungstatigkeit in
Angeboten zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung;

hier: Leitlinien fur die Umsetzung

Sehr geehrte Damen und Herren, liebe Trager,

Sie haben sicherlich den Medien enthommen, dass die Vermittlungstatigkeit fur geflichtete
Menschen im Rahmen der Arbeitsférderung noch mehr intensiviert werden soll.

Im Rahmen der Zusammenarbeit bei Angeboten zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung
unserer Teilnehmenden mit Fluchthintergrund haben wir fir die Umsetzung der verstarkten
Vermittlungsbemiihungen in unserem Jobcenter folgende Leitlinien festgelegt um deren
Beachtung wir Sie hiermit bitten:

Leitlinie 1: Welche Téatigkeit ist fir die Teilnehmenden méglich?

e Legen Sie bitte einen moglichen Tatigkeitsbereich/Tatigkeitsbereiche verbindlich fest,
in denen die Teilnehmenden nach Ihrer Einschatzung vermittelt werden kénnten

¢ Kommunizieren Sie diese Feststellungen deutlich in geeigneter Form mit den
Fachkraften im Jobcenter (in der Regel durch Zwischen- oder Abschlussberichte)

e Gestartete Vermittlungsbemuiihungen sind konkret zu benennen

e Stellen Sie Hinderungsgrinde fur eine Vermittlung aus lhrer Sicht transparent dar

e Unterstiitzen Sie die Teilnehmenden bei der Nutzung der Jobsuche auf der Homepage
der Arbeitsagentur und Uberarbeiten Sie — wenn moglich — die individuellen
Bewerberprofile

Leitlinie 2: Wie wird mit (noch) mangelnden Sprachkenntnissen umgegangen?

e (Noch) mangelnde Sprachkenntnisse sind allein kein Hinderungsgrund fir eine
Beschaftigungsaufnahme

e Prifen Sie bitte bei Vermittlungsbemiihungen, ob ggf. eine muttersprachliche Anleitung
im Unternehmen maglich ist

Leitlinie 3: Konkrete Unterstitzung im Rahmen von Zeitarbeit anbieten:

¢ Informieren Sie Teilnehmende bitte Gber Beschaftigungsmoglichkeiten in der Zeitarbeit
und 0Uben Sie das ubliche Vorgehen bei einer Kontaktaufnahme mit einer
Zeitarbeitsfirma z.B. durch das Ausflllen der Ublichen Personalbégen konkret ein

Leitlinie 4: Nachhaltung der Vermittlungsbemiihungen:

o Wenn Vermittlungsbemihungen erfolgt sind, halten Sie diese bitte regelmafig im
Kontakt mit dem Teilnehmenden bzw. dem Unternehmen nach und kommunizieren Sie
dies in geeigneter Form mit dem Jobcenter

Auf der Grundlage dieser Leitlinien zu den verstarkten Vermittlungsbemihungen wird
die MalRBnahmebetreuung des Projektbliros angebotsbezogen mit Ihnen die Umsetzung
besprechen



